[bookmark: _GoBack]LIQUIDACIÓ DE QUANTITATS A LA PERSONA SÒCIA TREBALLADORA
Sr./Sra. 							,
de la cooperativa 						Coop. V.


	En funció de l'estat dels comptes al tancament d'exercici, correspon la liquidació següent:


Capital Subscrit: 			.- euros, en concepte d'aportació obligatòria.
Capital desembossat: 			.- euros.

TOTAL APORTACIÓ OBLIGATÒRIA AL CAPITAL: 			 euros.-
					  	
		- Deduccions {fins al 20% en cas de baixa injustificada, 30% si és expulsió}.
		

												Euros.- 

FONS DE RESERVA VOLUNTÀRIA: 			euros.-  {Nota: El Fons de Reserva Voluntària: Es reembossarà segons les condicions pactades per l'Assemblea quan es va decidir crear el fons}.
 Normalment els retorns de cada any, si no s'han repartit i no s'han incorporat a capital, es queden acumulats ací. S'ha de traure la part que li correspon de cada any i en teoria, proporcionalment al “salari brut anual” percebut. Igual es farà amb les pèrdues. El que isca de positiu es pot compensar  amb el que haja de negatiu.

	
APORTACIONS VOLUNTÀRIES: 				euros.-  {Nota: les aportacions voluntàries al capital es tornaran en les condicions establides en l'acord d'emissió}. Si no hi ha acord, es tornen junt amb la baixa. NO SEGUEIXEN EL MATEIX RÈGIM QUE LES OBLIGATÒRIES.

DEUTES DEL SOCI AMB LA COOPERATIVA: 				euros.- {indicar conceptes i quantitats} És a dir, les pèrdues d'altres exercicis, estiguen o no individualitzades. Si no ho estan, ara és el moment per a fer-ho, perquè de les pèrdues cooperatives després de restar el 50% imputable a la reserva obligatori és responsable el soci.

DEUTES DE LA COOPERATIVA AMB EL SOCI: 				euros.- {indicar conceptes i quantitats} Per exemple, bestretes de nòmines o altres préstecs que li haja fet la cooperativa.



A) TOTAL PART SOCIETÀRIA: 				euros.-

B) LIQUIDACIÓ LABORAL: 			euros.- {Nota: la liquidació sobre les bestretes laborals es detallarà o adjuntarà si ja es va pagar en annex que haurà d'acompanyar a este document. Si es signa en este acte, i s'estipulen pagaments ajornats, s'especificaran en el següent apartat.}


{A+B} TOTAL DE LA LIQUIDACIÓ: 				EUROS.



	L'anterior quantitat correspon a l'import de la liquidació final, saldo i liquidació de la resolució de la meua relació com a persona sòcia treballadora de l'entitat 					 Coop. V. per {baixa justificada/ voluntària/ expulsió}, sense que res haja de reclamar a l'empresa per cap concepte derivat de la relació societària o laboral que ens unia, que ha quedat plena i eficaçment extingida amb data  	   de 			 de 		{data d'efectes de la baixa o de l'expulsió definitiva}.

	La cooperativa estarà obligada a realitzar i ingressar les retencions i ingressos a compte que procedisquen, bé per rendiments de treball, en el cas de la liquidació laboral, o bé per rendiments de capital mobiliari per les aportacions al capital o les reserves voluntàries.


TERMINIS I FORMA DE PAGAMENT:

	La liquidació laboral {serà liquidat / va ser liquidat} tal com consta en l'annex, que acompanya a esta liquidació.

	La liquidació societària, una vegada tancat l'exercici, i descomptades les deduccions per {baixa voluntària / expulsió}, s'abonarà {mensualment /trimestralment/ etc.} per mitjà de {explicar forma de pagament: xec, pagaré, efectiu,...}, meritant l'interés legal dels diners i practicant, si és procedent, la corresponent retenció.


	I perquè conste i assortisca plens efectes alliberadors, així firme com vaig rebre i per duplicat, en 				,  a 	     de 				 de 		





				Sgn.: 							


